TPM TECHNOPARK
POLISI WHISTLEBLOWING

TPM Technopark Sdn Bhd komited bagi memastikan integriti, keterbukaan, dan bertanggungjawab dalam
pengurusan operasi dan bisnes. TPM Technopark Sdn Bhd juga mempunyai misi untuk menjalankan hal
ehwalnya secara beretika dan telus.

Dasar ini bertujuan memudahkan anggota pekerja dan orang ramai untuk mendedahkan apa-apa kelakuan
tidak betul salah laku atau kesalahan jenayah melalui saluran dalaman. Berikut adalah salah laku atau
kesalahan jenayah yang boleh dilaporkan:

1. Memberi atau menerima apa-apa suapan, sogokan secara rasuah

2. Mengemukan dan memperakukan tuntutan palsu

3. Menyalahguna kuasa, pangkat dan kedudukan

4. Memanipulasi transaksi kewangan untuk tujuan mencuri

5. Pecah Amanah (Criminal Breach of Trust)

6. Memalsukan apa-apa dokumen

/. Berpakat atau bersuhabat melakukan kesalahan-kesalahan

8. Mengemukakan dan memperakukan tuntutan palsu

9. Menyalahguna apa-apa jua harta alih dan harta tidak alih

10. Lain-lain kesalahan yang disifatkan sebagai jenayah fraud dan komersial
11. Pendedahan mengenai perlanggaran apa-apa perbuatan yang melanggar Kod Etika Bisnes

dan Kod Etika Tatakelakuan




Mana-mana anggota pekerja atau mana-mana orang yang hendak memberi maklumat, boleh membuatnya
dengan cara berikut :

i Menulis surat ke alamat :

Whistleblowing Whistleblowing

Pegawai Integriti Pejabat Ketua Pegawai Integriti
TPM Technopark Sdn Bhd Atau Johor Corporation

Level 9, Menara KOMTAR, Level 11, Menara KOMTAR,
Johor Bahru City Center, Johor Bahru Gity Center,

8000 Johor Bahru, 8000 Johor Bahru,

Johor Johor

i Telefon dalam waktu pejabat: 07-222 6922 / 07-2192699

i, Email ke alamat: whistleblowing@jcorp.com.my

iv. Melaporkan terus ke Pejabat Ketua Pegawai Integriti untuk memberi maklumat dengan
mengisi borang “Whistleblowing”

V. Anggota pekerja atau mana-mana orang yang hendak memberi maklumat atau mendedahkan
Kelakuan Tidak Wajar (KTW) adalah bebas membuat aduan kepada mana-mana agensi
penguatkuasa jika memilih berbuat demikian.

Apabila selesai proses dan prosedur pendedahan, si pemberi maklumat akan menjadi diberi keistimewaan
untuk dimaklumkan mengenai hasil pendedahan itu.

LEH. OHAMAD YUSOF 1 JUN 2020
Pengarah Urusan




